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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Ассоциация садоводческих товариществ Эжвинского района, в дальнейшем именуемая «Ассоциация» создана в соответствии с Федеральным Законом «О садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих объединениях граждан» № 66-ФЗ от 15.04.1998г., Законом «О некоммерческих организациях №7 от 12.01.1996г. и Гражданским Кодексом Российской Федерации.
1.2. Ассоциация является некоммерческой организацией, созданной юридическими лицами в целях координации своей деятельности, а также представления и защиты общих имущественных интересов.

1.3. Полное официальное наименование Ассоциации на русском языке: «Ассоциация садоводческих товариществ Эжвинского района». 
1.4. Сокращенное наименование на русском языке: «АСТЭР». 
1.5. Полное официальное наименование на английском языке: «ASSOCIATION SADVODCHESKIH OF COMPANIES EZHVINSKOGO OF AREA»
1.6. Ассоциация имеет печать со своим наименованием, угловой штамп, бланки и другие реквизиты.

1.7. Место нахождения Ассоциации: Россия, 167026, Республика Коми, г. Сыктывкар.
2. ПРАВОВОЙ СТАТУС АССОЦИАЦИИ

2.1. Ассоциация является юридическим лицом – некоммерческой организацией по российскому праву: может иметь в собственности имущество, от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, выступать в качестве истца и ответчика в судах, иметь самостоятельный баланс, открывать расчетные, валютные и иные счета в банковских и кредитных учреждениях Российской Федерации.
2.2. Статус юридического лица Ассоциация приобретает с момента ее государственной регистрации.
2.3. По своим обязательствам Ассоциация несет имущественную ответственность в порядке, установленном гражданским законодательством Российской Федерации. Имущество, переданное Ассоциации, является ее собственностью. 
2.4. Члены Ассоциации не сохраняют прав на переданное ими имущество. 
2.5. Члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.
2.6. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов.

2.7. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в размере и порядке, предусмотренными учредительными документами и настоящим Уставом, а также действующим законодательством.
2.8. Ассоциация в своей деятельности руководствуется действующим законодательством и настоящим Уставом.

2.9. Ассоциация может создавать резервный и другие неделимые фонды ассоциации, вкладывать средства резервного фонда в банки, другие кредитные учреждения, в ценные бумаги и иное имущество.
2.10. Ассоциация может от своего имени заключать договоры и иные сделки, а также осуществлять все права, необходимые для достижения целей, предусмотренных Уставом, создавать представительства и филиалы.

2.11. Представительства и филиалы не являются юридическими лицами и действуют в интересах Ассоциации на основании настоящего Устава и утвержденного Ассоциацией положения.

2.12. Если на Ассоциацию возлагается ведение предпринимательской деятельности, то она, либо должна преобразоваться в хозяйственное общество или товарищество, в порядке, предусмотренном действующим законодательством, либо вправе создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе.
3. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ
3.1. Ассоциация создана в целях координации деятельности, представления и защиты интересов садоводческих товариществ в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, общественными организациями и предприятиями; а также в целях оказания информационных, правовых и иных услуг в области ведения садоводства, оказания содействия в осуществлении ремонтных, строительных работ, электрификации и других видов хозяйственно-финансовой деятельности садоводческих товариществ.
3.2. Может осуществляться иная деятельность, не противоречащая действующему законодательству, если это направлено в конечном итоге на развитие основных видов деятельности и достижения цели, ради которой создана Ассоциация.
3.3. Предметом деятельности Ассоциации является:

3.3.1. Защита прав членов Ассоциации.

3.3.2. Представление интересов членов Ассоциации в отношениях с третьими лицами.
3.3.3. Обобщение опыта работы и создание информационной базы данных.
3.3.4. Организация и проведение для членов Ассоциации семинаров, научно-практических конференций и деловых встреч.
3.3.5. Взаимодействие с аналогичными объединениями, обществами и неправительственными организациями России и зарубежных стран, участие в отечественных и международных выставках, семинарах и конференциях.
3.3.6. Обеспечение членов Ассоциации техническими средствами обучения, учебными пособиями, методической литературой, бланочной документацией.
3.3.7. Участие в издании нормативной и учебной литературы.
3.3.8. Участие в организации и проведении научно-исследовательских и опытно-экспериментальных работ.
3.3.9. Содействие государственным органам управления всех уровней в проведении экспертиз, разработке стандартов, методик, программ и проектов документов.
3.3.10. Оказание информационных услуг.
3.3.11. Осуществление иных задач, не противоречащих целям Ассоциации и действующему законодательству Российской Федерации.

4. ФИНАНСЫ И ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ
4.1. Имущество Ассоциации составляют материальные ценности и финансовые ресурсы, находящиеся на ее балансе и являющиеся собственностью Ассоциации. Имущество Ассоциации формируется учредителями (членами) Ассоциации.

4.2. Источниками образования имущества являются:
4.2.1. Регулярные и единовременные поступления от учредителей и членов в виде обязательных вступительных, членских, целевых взносов и добровольных отчислений;
4.2.2. Добровольные денежные взносы (в рублях и в иностранной валюте);

4.2.3. Пожертвования и материальные средства от предприятий и организаций России, а также иностранных граждан и организаций;
4.2.4. Дивиденды (доходы, проценты) по акциям, облигациям, иным ценным бумагам и вкладам;
4.2.5. Доходы от деятельности хозяйственных товариществ, созданных с участием Ассоциации;
4.2.6. Нематериальные вклады, взносы, поступления, пожертвования;
4.2.7. Благотворительных взносов.

4.2.8. Банковских кредитов.

4.2.9. Средств, получаемых  от выполнения договоров по уставным целям.

4.2.10. Иные поступления, не запрещенные законом.
4.3. Ассоциация в основном финансируется членами Ассоциации. Первоначальный ежегодный членский взнос оплачивается каждым кандидатом в члены Ассоциации одновременно со вступительным взносом. Второй и последующие ежегодные членские взносы оплачиваются каждым членом Ассоциации в течение трех первых месяцев наступившего года.
4.3.1. Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами либо иными правами, имеющими денежную оценку. Стоимость вносимого имущества по согласованию между членом Ассоциации и Общим собранием в рублях. Члены Ассоциации утрачивают право распоряжаться имуществом, переданным в качестве взноса.
4.3.2. Размеры взносов, а также изменения, связанные со сроком и формами внесения вступительного взноса, устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации.

4.4. Вступительные и ежегодные членские взносы используются на содержание органов управления, консультационной службы и обеспечение деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.

4.5. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ. Срок, размер и форма внесения устанавливается Общим собранием членов Ассоциации.

4.6. Ассоциация использует переданное имущество членов Ассоциации и арендует имущество для организации и осуществления уставной деятельности.
4.7. Ассоциации принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные юридическими и физическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию.

4.8. Ассоциация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы за счет добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.

4.9. Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, основные фонды и оборотные средства, стоимость которых отражается в самостоятельном балансе Ассоциации. Ассоциация может иметь в собственности земельные участки и другое не запрещенное законом имущество.
4.10. Взносы членов, полученная Ассоциацией прибыль, а также все приобретенное ею за свой счет имущество являются собственностью Ассоциации.
4.11. За счет взносов членов и полученной прибыли Ассоциация создает следующие фонды:

· специальный
· оплаты труда;

· целевые;
· представительский, резервный и другие - по соглашению членов.
4.12. Состав, назначение, размеры и порядок образования и направления расходования соответствующих фондов определяются Правлением Ассоциации.
4.13. Доходы от деятельности Ассоциации расходуются только на достижение целей, определенных настоящим Уставом, и не могут распределяться между членами Ассоциации.
4.14. Ассоциация осуществляет свою финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с текущими планами хозяйственной деятельности, утвержденными Правлением Ассоциации.
4.15. В установленном законом порядке Ассоциация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность.
4.16. Финансовые результаты деятельности Ассоциации устанавливаются на основе годового бухгалтерского отчета.
4.17. После утверждения Общим собранием годового баланса Ассоциации, отчетов об исполнении ее финансовых планов их копии направляются членам Ассоциации и компетентным государственным органам РФ.
4.18. Вступительные и членские взносы:

4.18.1. При создании Ассоциации порядок и сроки уплаты вступительных взносов определяется Общим собранием учредителей Ассоциации.

4.18.2. Размер, порядок и сроки внесения вступительных и членских взносов после учреждения Ассоциации устанавливаются соответствующим Положением на основании решения Общего собрания членов Ассоциации и могут быть изменены Общим собранием по предложению любого члена Ассоциации, Правления, Исполнительного директора Ассоциации не чаще чем два раза в течение календарного года.

4.18.3. По решению Общего собрания членов в Ассоциации могут быть предусмотрены дополнительные единовременные и/или целевые взносы. Порядок, сроки и размер уплаты дополнительных единовременных и/или целевых взносов определяется на основании решения Общего собрания членов Ассоциации, принятом единогласно.

4.18.4. Члены Ассоциации обязаны своевременно уплачивать следующие взносы: вступительные, ежегодные, целевые, единовременные.

4.18.5. Вступительные и ежегодные членские взносы используются на содержание аппарата Ассоциации, выплаты и компенсации сотрудникам Ассоциации, выплату вознаграждения и компенсации Исполнительному директору Ассоциации, на проведение Общих собраний членов Ассоциации, выплату вознаграждения и компенсации Ревизионной комиссии (Ревизору) Ассоциации, финансирование утвержденных Общим собранием проектов и мероприятий.

4.18.6. Целевые и единовременные взносы предназначаются для финансирования конкретных мероприятий, проектов и программ Ассоциации, не обеспеченных текущим финансовым планом, основанным на Членских взносах. Единовременные взносы могут быть направлены на содержание аппарата Ассоциации в случае перерасхода по ранее утвержденной смете.

4.18.7. Вступительные, членские взносы, а также другое переданное Ассоциации имущество при добровольном выходе или исключении из членов Ассоциации не возвращаются.

4.18.8. Взносы оплачиваются денежными средствами. Оплата взносов ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами либо другими правами, имеющими денежную оценку, возможна только по решению Общего собрания. Стоимость вносимого имущества оценивается в рублях по согласованию между членом Ассоциации и Общим собранием.

4.18.9. Вступительные взносы подлежат внесению в течение 10 дней с момента принятия Общим собранием членов Ассоциации решения о приеме соответствующего юридического лица в члены Ассоциации. Членские взносы вносятся в течение всего срока участия в Ассоциации.
4.19. По месту своего нахождения Ассоциация хранит следующие документы:

· учредительные документы Ассоциации, а также изменения и дополнения;

· протокол (протоколы) Общего собрания членов Ассоциации, содержащий решение о создании Ассоциации, а также иные решения, связанные с созданием Ассоциации;

· документы, подтверждающие государственную регистрацию Ассоциации;

· документы, подтверждающие права Ассоциации на имущество, находящееся на ее балансе;

· внутренние документы;

· положения о филиалах и представительствах;

· протоколы Общих собраний членов Ассоциации и Ревизионной комиссии, аудитора, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

· заключения аудитора, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

· иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами РФ, Уставом Ассоциации, внутренними документами, решениями Общего собрания членов Ассоциации и исполнительных органов Ассоциации.
4.20. Вышеперечисленные документы настоящего Устава должны быть доступны для ознакомления участникам Ассоциации, а также другим заинтересованным лицам в любой рабочий день. Ознакомление с документами, относящимися к коммерческой тайне, регулируется Положением, утверждаемым Общим собранием членов Ассоциации.
4.21. Финансовый год Ассоциации совпадает с календарным годом. Первый финансовый год заканчивается 31 декабря 2009 года.

5. УЧРЕДИТЕЛИ И ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ
5.1. Учредителями Ассоциации являются садоводческие некоммерческие товарищества.

5.2. Членами Ассоциации могут быть юридические лица.

5.3. Членами Ассоциации являются Учредители, а также вступившие новые юридические лица, внесшие вступительный  и членский годовой взнос и выполняющие положения настоящего Устава.

5.4. Члены Ассоциации сохраняют юридическую и экономическую самостоятельность.
6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
6.1. Члены Ассоциации имеют право:
6.1.1. Участвовать в управлении делами Ассоциации в порядке, установленном учредительным договором, и Уставом;

6.1.2. Получать информацию о деятельности Ассоциации, ее планах и программах.
6.1.3. Получать информацию о расходовании финансовых (в том числе валютных) средств, пользоваться в первоочередном и безвозмездном порядке услугами, предоставляемыми Ассоциацией, указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Ассоциации;

6.1.4. Производить вклады в централизованные и специальные фонды, образуемые Ассоциацией, для обеспечения формирования источников финансирования и реализации региональных программ;

6.1.5. Запрашивать у органов управления Ассоциации информацию о состоянии выполнения решений Общего собрания членов Ассоциации и своих предложений.

6.1.6. Вносить предложения в повестку дня на Общих собраниях членов Ассоциации.

6.1.7. Обращаться в руководящие органы Ассоциации по любым вопросам, связанным с ее деятельностью.
6.1.8. Вносить на рассмотрение органов Ассоциации предложения по всем вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их обсуждении и принятии решений;

6.1.9. Получать от Ассоциации консультативную, методическую, юридическую и иную помощь.

6.1.10. Пользоваться приоритетным правом обслуживания информационной базой Ассоциации, производимыми Ассоциацией услугами, первоочередным правом участия в проводимых Ассоциацией мероприятиях.

6.1.11. Пользоваться скидками, льготами и услугами, определенными для членов Ассоциации Общим собранием.

6.1.12. Пользоваться на договорных началах услугами создаваемых в рамках Ассоциации предприятий и организаций.
6.1.13. Финансировать и кредитовать на выгодных для себя условиях проекты и программы, принимаемые Ассоциацией;

6.1.14. Участвовать на договорной основе в делах совместных, смешанных и других предприятий, рыночных структур, созданных Ассоциацией;

6.1.15. Пользоваться в полном объеме деловой и коммерческой информацией, имеющейся в Ассоциации, равно как и другими видами услуг, оказываемых Ассоциацией, а также результатами деятельности;

6.1.16. Передавать имущество в собственность Ассоциации.

6.1.17. Выйти из Ассоциации по окончании финансового года.
6.2. Члены Ассоциации обязаны:

6.2.1. Соблюдать действующее законодательство, настоящий Устав, учредительный договор и другие акты, принятые органами управления Ассоциацией в рамках их полномочий;
6.2.2. Постоянно учитывать общественное мнение и социальные последствия результатов своей деятельности при решении задач Ассоциации;

6.2.3. Уважать интересы других членов Ассоциации, строго соблюдать условия договоров, контрактов и соглашений, возмещать причиненный ущерб;

6.2.4. Вносить вклады в порядке и размерах, предусмотренных настоящим Уставом и другими соглашениями между участниками Ассоциации;

6.2.5. Выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством, настоящим Уставом, учредительным договором и другими актами, принятыми органами управления Ассоциацией в рамках их полномочий.
6.2.6. Принимать участие в деятельности Ассоциации.

6.2.7. Своевременно вносить вступительные, ежегодные и целевые взносы, размер которых определяется Общим собранием членов.

6.2.8. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с ее деятельностью.

6.2.9. Ущерб, причиненный Ассоциацией по вине ее членов, возмещается ими в полном объеме по решению Общего собрания Ассоциации. Суммы, подлежащие к внесению в качестве возмещения причиненного ими ущерба, вносятся на расчетный счет не позднее 20 дней со дня принятия решения.

6.2.10. Член Ассоциации, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Ассоциацией, а также препятствующий своими действием или бездействием нормальной работе Ассоциации, может быть исключен из нее по решению Общего собрания.
6.2.11. Члены Ассоциации несут субсидиарную (дополнительную) ответственность по долгам Ассоциации в размере, пропорциональном численности членства в Ассоциации от суммы долга.

7. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА ЧЛЕНОВ

7.1. Ассоциация открыта для вступления новых членов:
7.1.1. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется с согласия членов Ассоциации. 
7.1.2. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется на основании его заявления Исполнительному директору Ассоциации, к которому прилагаются документы, предусмотренные Положением о порядке вступления в члены Ассоциации.

7.1.3. После получения заявления Исполнительный директор Ассоциации осуществляет проверку полноты и достоверности сведений, содержащихся в представленных документах. По результатам проверки Исполнительный директор принимает решение о вынесении вопроса о приеме нового члена в Ассоциацию на рассмотрение Общего собрания членов Ассоциации.

7.2. Решение о приеме нового члена в Ассоциацию принимается Общим собранием членов Ассоциации не позднее 2 месяцев с момента подачи заявления. Новый член считается принятым в случае согласия всех членов Ассоциации.
7.2.1. С момента принятия решения Общим собранием членов Ассоциации новый член считается принятым в Ассоциацию и обязан уплатить вступительный и членский взнос, величина которого установлена положением о порядке вступления в члены Ассоциации.

7.2.2. После внесения на счет Ассоциации вступительного взноса новый член Ассоциации приобретает предусмотренные настоящим Уставом права и обязанности.

7.2.3. Членами Ассоциации могут быть любые садоводческие некоммерческие товарищества, признавшие ее Устав и внесшие вклад в реализацию целей и задач, стоящих перед Ассоциацией.

7.2.4. Права члена Ассоциации не могут быть переданы третьим лицам.
7.3. Порядок выхода и исключения из членов Ассоциации:

7.3.1. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из Ассоциации по окончании финансового года. Для этого член Ассоциации направляет Исполнительному директору Ассоциации соответствующее заявление о намерении выйти из членов Ассоциации. Исполнительный директор обязан в течение 2 месяцев с момента получения такого заявления рассмотреть заявление члена Ассоциации о выходе и уведомить остальных членов Ассоциации об этом.

7.3.2. Член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации по решению Общего собрания членов Ассоциации, принятого простым большинством голосов от голосовавших членов Ассоциации, принявших участие в голосовании, на основании представления Исполнительного директора Ассоциации, в следующих случаях:

· осуществления действий, противоречащих целям и задачам Ассоциации;

· несоблюдения положений Устава Ассоциации;

· невыполнения обязанности по уплате ежегодных членских и целевых взносов в течение трех месяцев с момента истечения срока уплаты, установленного Положением об уплате членских взносов или решением Общего собрания об уплате единовременных взносов;

· за иные нарушения настоящего Устава, а также, в случае если его деятельность вступает в противоречие с целями Ассоциации и ведет к дискредитации Ассоциации в целом, одного или нескольких ее членов в отдельности.

7.3.3. В случае добровольного выхода или исключения из числа членов Ассоциации, уплаченные членские и целевые взносы не возвращаются, за исключением имущества, переданного в аренду.

7.3.4. При исключении из членов Ассоциации полномочия представителей данных организаций в органах управления и контроля Ассоциации прекращаются.

7.3.5. Член Ассоциации, вышедший из нее по своему усмотрению или исключенный по решению Общего собрания, несет субсидиарную ответственность по ее обязательствам пропорционально своему последнему ежегодному Членскому взносу в течение двух лет с момента выхода или исключения из Ассоциации.

7.4. Выход члена из состава Ассоциации осуществляется путем подачи письменного заявления. Не позднее 2 месяцев после подачи членом заявления о выходе из состава Ассоциации, Ассоциация обязана:

7.4.1. Определить сроки возврата имущества, переданного данным членом в аренду Ассоциации.

7.4.2. Определить размер и сроки возврата членом имущества, приобретенного им за счет средств Ассоциации.

7.4.3. Произвести финансово-кредитные расчеты с выбывающим членом по договорам, заключенным с Ассоциацией.

7.4.4. Определить порядок выполнения членом принятых на себя ранее обязательств по отношению к другим членам и Ассоциации в целом.
7.4.5. Решить иные вопросы, связанные с выходом члена из Ассоциации.

7.4.6. Вступительные и периодические взносы членов возврату не подлежат. Целевые взносы возвращаются в той части, которая не была израсходована на выполнение целевой программы.

7.5. В отношении исключенного члена Ассоциации применяются положения, относящиеся к выходу из Ассоциации.
8. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ

8.1. Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание членов (их представителей). 
8.2. Члены Ассоциации осуществляют свое участие в собрании через своего уполномоченного представителя. Норма представительства от каждого члена - один человек. Каждому члену Ассоциации при голосовании принадлежит 1 (один) голос, независимо от количества человек, представляющих данного члена в Ассоциации.

8.3. Общее собрание собирается не реже одного раза в год (годовое собрание) либо по мере необходимости для решения вопросов, относящихся к компетенции Общего собрания (внеочередные собрания). Общее собрание правомочно, если в нем участвуют зарегистрировавшиеся полномочные представители, представляющие более половины Членов Ассоциации.

8.4. Годовое Общее собрание созывается не позднее 90 дней после окончания календарного года по решению Правления Ассоциации. Правление обязано оповестить всех Членов Ассоциации о созыве годового Общего собрания не позднее, чем за 14 дней до намеченного срока проведения Общего собрания.

8.5. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:

· Исполнительного директора Ассоциации; 

· Правления Ассоциации;

· Ревизионной комиссии (Ревизора);

· 1/3 членов Ассоциации. В том случае, если внеочередное Общее собрание созывается по требованию не менее чем одной трети Членов Ассоциации, указанные лица обязаны обратиться к Правлению с письменным требованием о созыве Общего собрания. Правление обязано в течение 15 дней с момента получения данного требования рассмотреть вопрос о созыве Общего собрания и принять решение о созыве собрания либо об отказе в его созыве.

8.6. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Ассоциации.

8.7. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

8.7.1. утверждение Устава Ассоциации, внесение дополнений и изменений в него с их последующей регистрацией в установленном законом порядке;
8.7.2. определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования ее имущества;
8.7.3. прием и исключение членов Ассоциации;
8.7.4. избрание Исполнительного директора Ассоциации, заместителей, Правления Ассоциации, Ревизионной комиссии (Ревизора) сроком на 2 года и досрочное прекращение их полномочий; (при их несогласии быть избранными на новый срок полномочий, собрание обязано избрать других представителей организации);
8.7.5. утверждение годового плана и бюджета Ассоциации, ее годового отчета;
8.7.6. принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций со статусом юридического лица, об участии в таких организациях, создании филиалов и открытии представительств Ассоциации;
8.7.7. решение вопросов о реорганизации и ликвидации Ассоциации и создании ликвидационной комиссии.

Решения по всем вопросам принимаются Общим собранием простым большинством голосов присутствующих на его заседании членов Ассоциации за исключением случаев, предусмотренным законодательством и настоящим Уставом. Решения по вопросам о реорганизации и ликвидации, о внесении дополнений и изменений в Устав Ассоциации, об избрании Исполнительного директора принимаются квалифицированным большинством голосов - не менее 2/3 голосов от общего числа присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации.

8.8. Общее собрание может часть своих прав и обязанностей возложить на Правление Ассоциации.

8.9. Общее собрание членов Ассоциации правомочно, если на указанном собрании присутствует более половины его членов.

8.10. Очередное собрание членов Ассоциации созывается не реже 1 раза в год и не позднее 3-х месяцев по окончании финансового года.
8.11. Общие собрания, организуемые раньше этого срока, являются внеочередными.
8.12. Ассоциация может приглашать на общее собрание представителей законодательной и исполнительной власти, государственных учреждений, представителей средств массовой информации и других российских и зарубежных организаций, для решения вопросов, связанных с деятельностью Ассоциации.
8.13. Для практического текущего руководства деятельностью Ассоциации в период между созывом Общего собрания избирается Правление Ассоциации - постоянно действующий руководящий орган Ассоциации. 
8.14. Правление Ассоциации избирается Общим собранием сроком на 2 года из числа членов Ассоциации в количестве, установленном Общим собранием.
8.15. Правление Ассоциации может быть переизбрано по истечении срока полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 членов Ассоциации.
8.16. Правление Ассоциации:

8.16.1. контролирует и организует работу Ассоциации, осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания;

8.16.2. рассматривает и утверждает смету расходов Ассоциации;

8.16.3. распоряжается имуществом Ассоциации;

8.16.4. утверждает штатное расписание;

8.16.5. готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании членов Ассоциации;

8.16.6. ежегодно информирует регистрирующий орган о продолжении деятельности Ассоциации с указанием действительного местонахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Ассоциации в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических лиц;

8.16.7. решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.

8.17. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал и считаются правомочными при участии в них более 50% участников Правления.
8.18. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов участников Правления, присутствующих на заседании.
8.19. Единоличным исполнительным органом Ассоциации является Исполнительный директор, действующим от имени Ассоциации без доверенности, и осуществляющий текущее руководство деятельностью Ассоциации, решающий все вопросы, которые не относятся к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации, Правления Ассоциации, и избирается Общим собранием сроком на 2 года.
8.20. Права и обязанности Исполнительного директора Ассоциации:

8.20.1. подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел Ассоциации и правомочен решать все вопросы деятельности Ассоциации, которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания и Правления Ассоциации;

8.20.2. без доверенности действует от имени Ассоциации и представляет интересы Ассоциации во взаимоотношениях с государственными органами, профессиональными и общественными объединениями, коммерческими организациями в части представления и защиты интересов членов Ассоциации;

8.20.3. принимает решения и издает приказы и распоряжения по оперативным вопросам внутренней деятельности Ассоциации;

8.20.4. распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами Ассоциации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Ассоциации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;

8.20.5. решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Ассоциации;

8.20.6. принимает на работу и увольняет штатных работников Ассоциации, утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием, утверждаемым Правлением;

8.20.7. осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Ассоциации;

8.20.8. организует бухгалтерский учет и отчетность;

8.20.9. несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Ассоциации в соответствии с ее уставными целями;

8.20.10. осуществляет от имени Ассоциации взаимодействие со средствами массовой информации, информационными агентствами и т.п.;

8.20.11. осуществляет контроль по выполнению решений Общего собрания;

8.20.12. осуществляет координацию деятельности членов Ассоциации;

8.20.13. представляет Общему собранию членов Ассоциации рекомендации по заявлениям о приеме в члены и исключении из членов Ассоциации;

8.20.14. совместно с Правлением осуществляет подготовку и представление Общему собранию финансового плана (сметы), годового отчета и годового бухгалтерского баланса Ассоциации;

8.20.15. председательствует на заседаниях правления;

8.20.16. рассматривает сообщения заинтересованных лиц относительно заключаемых с Ассоциацией сделок;

8.20.17. курирует организационную подготовку Общего собрания, ведение протоколов и оформление итоговых документов;

8.20.18. осуществляет руководство координацией деятельности по сотрудничеству с российскими, зарубежными и международными организациями.
8.20.19. Исполнительный директор открывает в банках расчетный и другие счета, заказывает печать и штампы Ассоциации, пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности,  издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения всеми сотрудниками по вопросам, относящимися к его компетенции.

8.20.20. Имеет право первой подписи в документах, подписывает протоколы заседаний правлений. 

8.21. В компетенцию Исполнительного директора входит:

8.21.1. Материально-техническое обеспечение деятельности Ассоциации в пределах собственных средств.

8.21.2. Привлечение для осуществления уставной деятельности дополнительных источников финансовых и материальных средств.

8.21.3. Представление Общему собранию членов Ассоциации ежегодного отчета о поступлении и расходовании средств.
8.21.4. Организация проведения очередных и внеочередных Общих собраний членов Ассоциации.

8.21.5. Утверждение структуры управления деятельностью Ассоциации. 
8.21.6. Решение кадровых и других вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.

8.22. Исполнительный директор вправе по собственной инициативе собрать внеочередное заседание Общего собрания членов для принятия решения по неотложному вопросу.
8.23. Исполнительный директор имеет право передавать свои полномочия, либо их часть своим Заместителям.
8.24. В случае невозможности исполнения Исполнительным директором своих обязанностей его функции временно до назначения нового Исполнительного директора переходят к его Заместителю.

9. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ АССОЦИАЦИИ
9.1. Бухгалтерский учет и статистическую отчетность в Ассоциации ведет бухгалтер или аудиторская фирма по заключенному с Ассоциацией договору.

9.2. Ассоциация представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Ассоциации и иным лицам в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом.

9.3. Функции контроля за деятельностью Ассоциации в части финансов, а также проведение ревизий финансовой деятельности осуществляет ревизионная комиссия (ревизор) или аудиторская фирма.

9.4. Ревизии финансовой деятельности Ассоциации осуществляются ревизионной комиссией (ревизором) или аудиторской фирмой не реже одного раза в год.

9.5. Результаты проведенных проверок ревизионной комиссией (ревизором) или аудиторской фирмой представляются Общему собранию членов Ассоциации. Ревизионная комиссия (ревизор) или аудиторская фирма составляет заключение по годовым отчетам и балансам. Без заключения ревизионной комиссии (ревизора) или аудиторской фирмы Общее собрание членов не вправе утверждать баланс. Ревизионная комиссия (ревизор) или  Аудитор ставит свою подпись на годовом отчете в подтверждение его соответствия имеющейся информации о реальном положении дел.
9.6. По требованию не менее чем 30% от общего числа членов Ассоциации должна быть произведена внеочередная ревизия.

9.7. Ревизионная комиссия вправе требовать от членов и должностных лиц Ассоциации все необходимые бухгалтерские, финансовые и другие документы, а также личные объяснения по вопросам деятельности Ассоциации.

9.8. В случае выявления злоупотреблений или возникновения угрозы существенным интересам членам Ассоциации Ревизионная комиссия вправе требовать созыва внеочередного собрания членов Ассоциации.

9.9. Исполнительный директор, Правление, Ревизионная комиссия, не оправдавшие доверия членов Ассоциации, могут быть в любое время переизбраны Общим собранием членов Ассоциации.

10. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ

10.1. Реорганизация Ассоциации осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Ассоциация может преобразоваться в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество или товарищество.
10.2. Ликвидация Ассоциации производится по решению Общего собрания членов Ассоциации, судебных, либо иных, уполномоченных на то органов. 

10.3. Решение о преобразовании Ассоциации принимается всеми членами, заключившими договор о ее создании.
10.4. Ликвидация производится назначенной Общим собранием (а в случаях, предусмотренных законодательством, - судом) ликвидационной комиссией из числа членов Ассоциации и, по необходимости, представителей независимых аудиторских организаций.

10.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Ассоциации. Правление и администрация Ассоциации прекращают свою деятельность.

10.6. Ликвидационная комиссия:

· завершает текущие дела Ассоциации;

· от имени Ассоциации выступает в суде;

· помещает в органах печати сообщение о ликвидации Ассоциации и о порядке и сроке заявления требований ее кредиторами;

· принимает меры для получения кредиторской задолженности;
· составляет ликвидационный баланс.

10.7. Ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации.
10.8. В случае отсутствия единогласно принятого Общим собранием членов Ассоциации решения об утверждении ликвидационного баланса Общее собрание членов Ассоциации имеет право назначить независимую аудиторскую проверку за счет Ассоциации.
10.9. Денежные средства и иное имущество, полученные в результате реализации имущества, а также финансовые доходы после удовлетворения требований кредиторов направляются в соответствии с настоящим Уставом на цели, в интересах которых была создана Ассоциация, и (или) на благотворительные цели.
10.10. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Ликвидационный промежуточный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о его ликвидации.
10.11. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о ликвидации.
10.12. При реорганизации или прекращении деятельности все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами ее правопреемнику.
10.13. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив административного округа, на территории которого находится Ассоциация. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Ассоциации, в соответствии с требованиями архивных органов.

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.1. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются действующим законодательством РФ, а также внутренними документами Ассоциации, обязательными для исполнения.
11.2. Настоящий Устав вступает в силу с момента государственной регистрации Ассоциации.
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